Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estancia Balnearia
Estado de Sao Paulo

D.A. n® 134/2024 Itanhaém, S de junho de 2024.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia copia
do Decreto n® 4.590, de 5 de junho de 2024, que “Dispde sobre o afastamento
dos servidores municipais candidatos a mandato eletivo nas elei¢oes a serem
realizadas em 6 de outubro de 2024”.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia os
protestos de minha alta consideracao.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Muhici _al
v
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Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estancia Balnearia
Estado de S3o Paulo

DECRETO N2 4.590, DE 5 DE JUNHO DE 2024

“Dispde sobre o afastamento dos
servidores municipais candidatos a
mandato eletivo nas eleicoes a

serem realizadas em 6 de outubro
de 2024”.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito
Municipal de Itanhaém, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO as disposi¢des constantes da Lei
Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990, bem como as disposi¢des da
Resolucdo n2 23.738, de 27 de fevereiro de 2024, do Tribunal Superior Eleitoral;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o
procedimento para afastamento, com percepcdo de vencimentos integrais, dos
servidores municipais candidatos a mandato eletivo no pleito a ser realizado no
dia 6 de outubro de 2024,

DECRETA:

Art. 12 Ao servidor ptublico municipal da Administragéo
Direta, titular de cargo efetivo, que, candidato a cargo eletivo nas elei¢des de 6 de
outubro de 2024, vier a se afastar do exercicio de seu cargo ou funcdo, fica
assegurado, nos termos da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, o
direito a percepcdo de seus vencimentos ou salarios.

Paragrafo unico. O afastamento terd inicio no dia 6 de
julho de 2024, exceto no caso de servidor titular do cargo de Fiscal de Tributos,
cujo afastamento iniciou-se no dia 6 de abril de 2024.

Art. 2° Os requerimentos de afastamento deverdo ser
efetivados via comunicado-padréo, constante do Anexo I, devidamente instruido
com certiddo de filiagdo partidaria emitida pela Justiga Eleitoral.

§ 12 A Chefia imediata do servidor deverd tomar
conhecimento do afastamento mediante preenchimento do campo préprio do
comunicado.
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§ 22 O comunicado devera ser protocolado,
impreterivelmente, até o dia util anterior ao inicio do afastamento preconizado no
pardgrafo unico do artigo 12 deste decreto, no Departamento de Recursos
Humanos, da Secretaria Municipal de Administracdo, ao qual incumbird
formalizar o seu processamento, com os documentos apresentados, para
acompanhamento e deliberagdo do afastamento pleiteado.

§ 32 A certiddo de filiag8o partidaria emitida pela Justica
Eleitoral ndo podera ser substituida por outro documento.

§ 4° A nfo apresentagdo da certiddo de filiagdo
partidaria emitida pela lustica Eleitoral ndo impedird o recebimento do
comunicado, mas acarretard a suspensdo dos vencimentos ou salarios até a data
da efetiva apresentagdo.

Art. 3% Iniciado o processo com comunicado
apresentado pelo servidor, devidamente instruido com certiddo de filiagdo
partidaria emitida pela Justica Eleitoral, o Departamento de Recursos Humanos,
da Secretaria Municipal de Administracdo, fard publicar na imprensa oficial do
Municipio comunicado onde conste que o servidor permanecerd afastado, para
efeito de desincompatibilizagdo, a partir de 6 de julho de 2024, para concorrer ao
pleito eleitoral de 2024, de 6 de outubro de 2024, nos termos deste decreto.

Art. 4° O servidor deverd apresentar, por meio do
requerimento padréo constante do Anexo Il integrante deste decreto, nos prazos
abaixo fixados, os seguintes documentos:

I - copia da ata da convengéo partidaria que indicou os
candidatos ao pleito, devidamente rubricada ou protocolada na Justi¢a Eleitoral:
até o 5% (quinto) dia util contado a partir da data da escolha dos candidatos;

IT - certiddo expedida pela Justica Eleitoral da decisdo
do pedido de registro de sua candidatura, inclusive se impugnado: até o dia 16 de
setembro de 2024;

III - certiddo expedida pela Justica Eleitoral atestando a
interposi¢do de recurso, perante o Tribunal Regional Eleitoral, da decisdo que
indeferiu o registro de sua candidatura: até o 32 (terceiro) dia util do
protocolamento do recurso;

IV - certiddo expedida pela Justi¢a Eleitoral atestando a
interposi¢do de recurso, perante o Tribunal Superior Eleitoral, da decisio que
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indeferiu o registro de sua candidatura: até o 32 (terceiro) dia util do
protocolamento do recurso.

§ 12 Caso o nome do servidor néo tenha constado da ata
da conven¢do partidaria, deverd ser apresentado documento expedido pelo
partido, atestando que o mesmo participou da convengdo, mas nédo teve seu nome
referendado como candidato, para juntada ao processo que versa sobre o
afastamento.

§ 2° A ndo apresentagdo dos documentos nos prazos
estabelecidos neste artigo acarretard a suspens@o dos vencimentos ou salarios até
a data da efetiva apresentagdo.

§ 32 Sem prejuizo do disposto no § 22 deste artigo, a ndo
apresenta¢do dos documentos nos prazos fixados nos incisos I, II, III e IV do
“caput” deste artigo, ou apos a data do pleito (6 de outubro de 2024), caso ocorra
a juntada de toda a dbcumentagdo mencionada, o processo devera ser
encaminhado a Procuradoria-Geral do Municipio para analise da regularidade do
afastamento, instruido, inclusive, com as folhas de frequéncia do servidor,
comprovando seu periodo de afastamento.

Art. 52 O servidor devera reassumir o exercicio do
cargo, emprego ou funcdo:

I - no primeiro dia util subsequente:

a) ao da realizagdo da convencdo partidaria, caso seu
nome ndo seja referendado como candidato;

b) da ndo confirmagdo da indicagdo do servidor como
candidato substituto, no prazo estabelecido no artigo 13 da Lei federal n 9.504,
de 30 de setembro de 1997, '

¢) ao da decisdo que indeferir ou cancelar o registro de

sua candidatura, se contra ela ndo interpuser recurso perante o Tribunal Regional
Eleitoral;

d) ao da decisdo que negar provimento ao recurso
interposto contra o indeferimento ou cancelamento de sua candidatura, se contra
ela ndo interpuser recurso perante o Tribunal Superior Eleitoral;

e) ao da decisdo que negar provimento ao recurso
interposto perante o Tribunal Superior Eleitoral;
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f) ao da data do protocolo do pedido de sua desisténcia
da candidatura;

g) ao da ocorréncia de qualquer outro fato que torne
injustificada a continuidade do afastamento;

II - até o 5° (quinto) dia seguinte ao da elei¢do.

Paragrafo tinico. O servidor indicado como candidato
substituto, nos termos do artigo 13 da Lei federal n® 9.504, de 1997, s podera,
excepcionalmente, permanecer afastado de suas funcdes até a data das elei¢des na
hipotese do recurso do indeferimento do registro do candidato substituido ou do
seu pedido de desisténcia ndo serem apreciados pela Justica Eleitoral nos prazos
legais, mediante comprovagdo da sua condicdo de substituto e seu enquadramento
em uma das hipdteses previstas neste artigo.

Art. 62 A ndo reassungdo do exercicio do cargo,
emprego ou fungdo nas datas estabelecidas no artigo 52 deste decreto implicara a
conversdo dos respectivos dias em faltas injustificadas.

Paragrafo unico. Os valores eventualmente recebidos,
correspondentes aos dias’ convertidos em faltas injustificadas deverdo ser
restituidos a Fazenda Municipal, incumbindo ao Departamento de Recursos
Humanos, da Secretaria Municipal de Administracéo, a apuracéo desses valores.

1

Art. 72 As disposic¢des deste decreto ndo se aplicam aos:

I - servidores municipais candidatos a mandatos eletivos
em outros Municipios;

II - titulares de cargos em provimento em comisséo;

III - servidores contratados por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na forma

prevista nas Leis n® 3.258, de 22 de novembro de 2006 e n® 4.415, de 25 de
agosto de 2020.

Paragrafo unico. Os titulares de cargos efetivos, que
estejam no exercicio de cargos de provimento em comissio ou de fungdes de
confianga, e os servidores contratados por tempo determinado deverdo formalizar,
respectivamente, seu pedido de exoneracéo e rescisdio contratual até a véspera do
inicio do afastamento preconizado no paragrafo inico do artigo 12 deste decreto.
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~Art. 8 Os servidores ou empregados publicos da
Administragdo Direta, Indireta ou Fundacional da Unifo, dos Estados, do Distrito
Federal e de outros Municipios afastados junto ao Municipio de Itanhaém
deverdo comunicar e regularizar seus afastamentos junto aos respectivos
dirigentes da Administracdo Indireta ou oOrgdo de origem, observadas as
disposi¢des especificas da legislagdo de origem.

Art. 92 As disposi¢Ses deste decreto aplicam-se, no que
couber, a entidade autdrquica municipal.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio.
,,./ 7
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 5/ de junho de
2024. e :

«

Prefeito Mumnicipal

v
Registrado em livro proéprio.
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ANEXOI

a que se refere o art. 22 do Decreto n® 4.590, de 5 de junho de 2024

(comunicado-padréo)

EXCELENTiSSIl}/[O SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Assunto: Comunicado de afastamento do exercicio de cargo/funcdo, com
percepgdo de vencimentos integrais, para concorrer a mandato eletivo no pleito de
6 de outubro de 2024, nos termos do Decreto n® 4.590/2024.

Cargo/Fungdo: , RC: ,
Endereco: ; ,
Bairro: CEP: , Fone: ,
Unidade de Lotagéo: , vem, respeitosamente,

comunicar o afastamento de seu cargo ou fungfo para concorrer a mandato
eletivo no pleito de 6 de outubro de 2024, nos termos da Lei Complementar n2 64,
de 18 de maio de 1990, juntando, para tanto, certiddo de filiagdo partidéria

expedida pela Justica Eleitoral.
Nestes termos,
P. Deferimento.

Itanhaém, de de 2024.

assinatura do(a) requerente

VISTO DA CHEFIA IMEDIATA:

Carimbo e assinatura da chefia imediata

/ /
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ANEXO II

a que se refere o art: 42 do Decreto n® 4.590, de 5 de junho de 2024
(modelo de requerimento)

EXCELENTiSSIMO SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ASSUNTO: afastamento, com percepcdo de vencimentos integrais, para
concorrer a mandato eletivo no pleito de 6 de outubro de 2024.

o4

RC: ' , ja qualificado(a), objetivando comprovar a
regularidade do afastamento em apreco, vem respeitosamente requerer a juntada
do documento anexo, em atendimento ao artigo 4° do Decreto n® 4.590/2024.

Nestes termos,

P. Deferimento.

Itanhaém, de de 2024.

assinatura do(a) requerente
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