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Estado de Sao Paulo

GP 140/2026 Itanhaém, 23 de marco de 2026.
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Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa
Exceléncia. a elevada deliberagdo dessa ilustre Casa Legislativa, o incluso
projeto de lei que ratifica a n® 007, de 12 de margo de 2026, da Assembleia
Geral do Consércio Intermunicipal de Satide do Vale do Ribeira e Litoral Sul -
CONSALUDE, que dispde sobre o reajuste dos vencimentos dos servidores do
Consércio Intermunicinal de Saide do Vale do Ribeira e Litoral Sul -

CONSAUDE.

Conforme ¢ de conhecimento dos ilustres Edis, a Lel
Federal n¢ 11.107, de 6 de abril de 2005, que dispde sobre normas gerais de
contratacio de consorcios piiblicos e da outras providéncias, preceitua que a
constituicio de consércios piblicos como associagdo publica ou como pessoa
juridica de direito privado depende da prévia subscrigdo de protocolo de
intengdes, ratificado mediante lei de cada um dos entes federativos consorciados.

Da mesma forma, toda e qualquer alteragdo do Contrato
de Consorcio Publico, além da aprovagio da Assembleia Geral do consércio
publico, também precisa ser ratificada mediante lei por todos os entes
consorciados. conforme exigéncia prevista no art. 12 da precitada Lei Federal n®
11.107, de 2005.

Nessas condigdes, submeto a apreciacdo dos ilustres
membros dessa Casa Legislativa o presente projeto de lei que v isa ratificar a n®
007. de 12 de marco de 2026, da Assembleia Geral do Consoreio Intermunicipal
de Saide do Vale do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, que dispde sobre o
reajuste dos vencimentos dos servidores do Consorcio Intermunicipal de Saude
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do Vale do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, majorando as referéncias de |
a 3 dos Anexos I1-A e 11-B do Contrato de Consorcio Publico do CONSAUDE,
conforme justificativas apresentadas na Exposi¢ao de Motivos que segue anexa.

Finalmente, quanto a seus aspectos orgamentarios e
financeiros, cumpre registrar que a medida se faz acompanhar de estudo de
impacto orgamentario-financeiro, cumprindo assim as exigéncias impostas pela
Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial as consignadas nos seus artigos 16 ¢
17.

Expostos, dessa forma, os motivos determinantes da
minha iniciativa. e solicitando que sua apreciagdo se faca em carater de
urgéncia, nos termos do artigo 33, § 15 da Lei Organica do Municipio de
Itanhaém. submeto o assunto ao exame dessa Egrégia Casa de Leis.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia meus
protestos de respeitosa consideragao.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal ~

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Edinaldo dos Santos Barros

DD. Presidente da Cimara Municipal de Itanhaém
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PROJETO DE LEI

“Ratifica a Resolug¢io n® 007, de
12 de marco de 2026, da
Assembleia Geral do Consoreio
Intermunicipal de Saide do Vale
do Ribeira e Litoral Sul -
CONSAUDE e da outras
providéncias.”

Art. 1¢ Fica ratificada a Resolugdo n® 007, de 12 de
marco de 2026, da Assembieia Geral do Consdrcio Intermunicipal de Saidde do
Vale do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, que dispde sobre o reajuste dos
vencimentos dos servidores do Consorcio Intermunicipal de Satde do Vale do
Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, parte integrante desta lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

Prefeitura Municipal de-pffthatm, em 23/de mar¢o de

2026. / /
//

TIAGO RODRIGUES KE
Prefeito Municipal -

'ANTES
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"Dispée sobre o reajuste dos vencimentos
dos servidores do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE Do YALE Do
RIBEIRA E LITORAL SUL - CONSAUDE e da
outras providéncias.’

Dok D E-BARD

O PRESIDENTE DO CONSORCIO _INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
RIBEIRA E LITORAL SUL - CONSAUDE, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas
paio incso IV do art. 20 do Contrato da Consbreio POblico ¢ de acordo com 0s. gemals
dispositivos tegais aplicavels, FAZ SABER que a Assempleia Geral de Profeitos aprovou &
ele sanclona e pramulga a seguinte Resolucao

jfge 81734

-

o Ihhme o O

Art. 19 Ficam majoradas &s referéncias de | @ 3 dos Anexcs It-A e 11-B do Contrato de
Consdrcio Pubico do CONSAUDE, que passam a vigarar com & redacdo preyista no AneExa
| desta resoluiadn

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo desta resolugdo correrdo por conta das
dotacoes orgamentanas propras, consigriadas no orgamento vigente, suplementadas <&
necessano, observadas as dispesicoes da Len Complementar n® 10172000 [Lei de
Responsabilidade Fiscal), especialmente quanto 4s normas reiativas a2 geracan € a0
aumento de duspesa

72 ADSE DAL LD

tul ot Aonency B ]

.leg.br/Siscam/Documentos/Vali

Art. 3° Esta Resolucdo antra em vigur ra data de sua publicasdo & produzira efellos Na
data da sua aprovacan por lels ratificadoras da maiora dos entes consorciados, conforme
artigo 12-A da Lei Federa) 11.1017/05

Pariquera-Agu (SP), 12 de margo de 2026,

LN Y e ) CO

AIROZ
W M O

VINICIUS BRANDAQ DE QUEIROZ
Presidente do CONSAUDE
Prefeito de Miracatu - SP
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ANEXO II-A
CONSAUDE
ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARIOS REFERENTES AOS ANEXOS I-A e 1-B So
N
3
REF, VALOR 28
1 RS 1.621,00 g0
2 RS 1621,00 &£
3 RS 1.621,00 3 Eg
4 RS 1.629,61 < Q0
- RS 1 684,96 ] g
B RS 174169 % £2
7 RS 1758.45 - w2
8 RS 1.795,51 f o2
9 RS 1.866.85 : =
i0 RS 1.978,83 o3
11 RS 2.322,25 - 28
12 RS 2.431,32 : 3E
13 RS 2.661,14 | p 28
18 RS 2 686,55 5 o)
15 RS 2.780.54 S 25
16 R$3.199.53 hd 23
17 RS 3.318,08 £g
18 RS 3 362,65 2 Se
19 RS 4.266,03 3 28
2o | RS 4.309.14 - oY=
21 RS 4,414,03 > sz
22 RS 4.674,79 $ 2 %
23 RS 5.985,64 i ==
24 RS 6.257.50 3 o8
25 RS 6.916,50 g<
26 RS 7.929 31 EQ
27 R39.294,80 -3 38
ED RS 15534,67 € g o
9 RS 15.259,76 E?,
30 A< 1725608 3} £
31 RS 18.154 .08 2 4 g
32 RS 19.732,70 e 3
33 S 21.316,27 ] 2B g
34 RS 22.172,58] 53 5
1 2
s 3 >
A remuneraciio toly! dos servidores compr reende 3 somatana do salsrig-base € g valor = ©
percebida a titule de Grtificacdo_por Cumprimentn. de Metas, instituide através de & 3 @
Decreto it o
5 3
YO ¥ -
5
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ANEXO n'B

CONSAUDE

ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARIOS REFERENTE ANEXOS I-F E1-G

REF. VALOR
X RS 1.621,00
2 AS 1.621,00
3 RS 1.621.00 g
4 § 1.629,61 7
5 RS 1.684,96 5
6 RS 1.741,69 u
7 RS 1.758,46 ;
8 RS 1.795,51 H
a RS 1.866,85 3
10 [ Rs197883 i
11 RS 2.322.25
12 RS 2.431.32 o
L 33 RS 2.686,55 -
14 RS 3.199,53 ¢
15 RS 231808 %
16 RS 3.362.69 a
17 RS 4.266,03 |
18 RS 4.814,04 :
19 RS 5.214,51 %
20 RS 5.725,73 -
21 % 5.985,64 J
22 RS 7.929,31
23 RS 10.252,05 k
24 RS 13.364,93 g
25 RS 14.926,15
26 RS 16.224.06 n B
27 RS 17.521,99 E 7
= ‘3;
A rémuneracao tolal dos servidores compreende ) Somatocd do salar-base € Qv valar : U
garcebido a titulo de Gratificagag por Cumprmentg de. Metas, instituidp através de 8 S
Pecreto. =%
7
§s
3 33

(o]
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G CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORALSUL

=/ Ry dos Expedicionancs 140 Centia, Parigues-aou / SPICER TTS300M

CONSJ“)[)l Feb (13) 1856 G500 | i cormarwde oy be | CNBLES T T30 0 00080 =
Exposicdo de Motivos:

Com as malhorias alcancadas nos dltimoes anos, se tarna possivel congeder uma
Revisdo Geral Anual (2 todos o5 servidares), 0 que € objeto de outra resolucdo 5]

Porém ha cargos com vencimentus basicas defasados pelo efeito da infi3¢do 2o
longo dos anas e pela auséncis de racomposicao suficiente por vanas exerccios, nac
sendo a RevisSa Geral Anual suficiente para corriglr as maiores defasagens verificadas

lsso porgque hé servidorss cujos vencimentos basicos 530 05 constantes das
referénclas de D1 & 03 dos Anexos 11-A ¢ 11-B, que 530 inferiores a0 -salarlo minimo
nacional & s6 nae implicam violagdo & Constitulgdo Federal em razado de adicionals &
cutras vantagens varigvels que fazem a remuneracaoc total mensal superar o salana
mumnmo

Se algum dos s=rvidores mencionados perder o dirsito 2 um adicienal n3o
permanente (de Insalubridade, de periculosidade, noturno, de horas extras eic,) ou far
mal avaliado para fins de pagamento da premisgde devida na proporcao do cumpnmente
de metas e produtividade - "GCM®, sua remunerasdc ficara abalxoe do saiario minimo
nacignal, alrontando, neste caso, & Constituigdo Federal,

30 BTTZ A0 DeE aal)

Alem dissa, apesar de se pretender dar aumentos melhores para togos os
sarvidores, 8stes cujos vencimentos hasicos estio abaixo do salsno mitimo nacional
enfrentam atualmente uma defasagem desproporcional em relagdo as suas afividades, a
imprescindibilidade de suas funcdes para 0 CONSOTcIo & ao custo de vida atual,

Aldm disss, um dos cargos cujo vencimento basico ndo atinge o Salano minmo
nacianal ¢ o de Técnico de Farmacia, que abviamernte éxige uma formaglio de nivel
tacnico em uma area da saude, mas nan remunera o5 profissionals de forma compatived
com ta3l formagso

Isso justifica o aumento diferenciado para os servidores Cujes vencimantos
basicos s30 os cunstantss das referdncias de 0! 3 03 dos Anexos [1-A e [1-B, pois a
defasagem de seus vencimentos & multo maior gue s dos demals servidores e precisa sar
urgentemente adequada em atengaos aos principios da dignidade da pessoa humana e do
vnlor social do trabalha, além do dever do Estado garantir os direltos sociais & da
competdneia comum dos entes federados para promover 3 Integragao social dos setores
desfavorecides (art. 23, X, da Constityigas Federal)

onsirarvamaontoina |00c cam bt fves o aniae 1772 40K DNEE -BAND @ svdasrae »
Este documento foi assinado digitalmente por Executivo em terga-feira, 24 de marco de 2026.

Ademals, espera-se atender o principlo da eficiéncia, pais o sumento real apos ;
multos 2nas de auséncia elevard 3 motivacdo dos servidores @ em alguns casos permitira % ¢
gue estes [nvistam em formacda & especializagdo profissional, além do que vencimentos ;
malores s&o mals atratives para profissionais qualificades, aumentando 8 quantidade & = -4
qualidade de candidatos em futuros concursos publicos. -
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