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Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia copia
da Lei n® 4,873, de 4 de fevereiro de 2026, que *Institui Gratificacio de Local
de Exercicio aos integrantes das classes de Vice-Diretor de Escola e de
Assessor Pedagogico, nas condi¢des que especifica”, originaria do Projeto de
Lei n® 4/2026, de autoria do Executivo, aprovado por essa Casa Legislativa em
sessdo ordindria realizada em 2 de fevereiro p.p, conforme Autografo n= 2/2026.
que foi por mim sancionado.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia os
protestos de minha alta consideragdo. /

2]
Aterciosamente,

/S

/7

TIAGO RODRIGU
Prefeito Municipal

Este documento foi assinado digitalmente por Executivo em quinta-feira, 5 de fevereiro de 2026.
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Excelentissimo Senhor

Vereador Edinaldo dos Santos Barros 1
DD. Presidente da Camara Municipal de Itanhaém
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LEI N° 4.875, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2026

“Institui Gratificacio de Local de
Exercicio aos integrantes das
classes de Vice-Diretor de Escola
e de Assessor Pedagégico, nas
condicdes que especifica.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito
Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém
decretou e 2u promulgo a seguinte Lei:

Art. 1¢ Fica instituida Gratificagdo de Local de
Exercicio, a ser concedida aos integrantes das classes de Vice-Diretor de Escola e
de Assessor Pedagogico, do Quadro do Magistério Publico Municipal, que
estejam no sfetivo exercicio de suas fungdes em unidades escolares da rede
municipal de ensino, com base no niimero de alunos regularmente matriculados.

Art. 2° A Gratificagio de Local de Exercicio sera
calculada sobre o valor do vencimento inicial das respectivas classes, na seguinte
conformidade:

I - 10% (dez por cento), quando a unidade escolar
possuir até 300 (trezentos) alunos matriculados;

II - 15% (quinze por cento), quando a unidade escolar
possuir de 301 (trezentos e um) a 600 (seiscentos) alunos matriculados;

Iif - 20% (vints por cento), quando a unidade escolar
possuir mais de 600 (seiscentos) alunos matriculados.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, serdo computados os
ajunos das unidades escolares vinculadas.

§ 22 Anualmente, se verificada alteracdo quanto 2o
numero de alunos da unidade escolar, que implique mudanga dos percentuais
previstos neste artigo, a Secretaria de Educagdo comunicara o fato a Secretaria de
Administraco, para as devidas providéncias.
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Para validar este documento, acesse https://www.itanhaem.sp.le .br/Siscam/Docurr?entosNaIidate e informe o cc’)di0 065250-3T52-BOGT-8R28.




Prefeitura Municipal de Itanhaél

Estancia Balneéria
Estado de S#o Paulo

-

Art. 32 O valor da Gratificagdo de Local de Exercicio
ndo se incorporara aos vencimentos ou salarios para nenhum efeito e sobre cle
ndo incidirdo vantagens de qualquer natureza.

Art. 42 A Gratificacdo de Local de Exercicio sera
computada no célculo do décimo terceiro salario, das férias e do adicional de

férias.

Art. 5° Sobre o valor da Gratificagdo de que trata esta
lei incidirio os descontos previdencirios, salvo se o servidor vinculado ao
regime proprio de previdéncia social optar pela exclusdo da vantagem da base de
contribui¢so, na forma prevista no § 4 do artigo 14 da Lei n® 3.212, de 17 de
abril de 2006, com a redagio conferida pela Lei n® 3.510, de 28 de abril de 2009.

Art. 6° Os integrantes das classes de Vice-Diretor de
Escola e de Assessor Pedagogico perderdo o direito & Gratificagdo de Local de
Exercicio durante os periodos de afastarnentos, licengas € auséncias de qualquer
natureza, salvo nos casos de faltas abonadas, faltas médicas, férias, licenga-
prémio, licenca-maternidade, licenga-paternidade, licenga adogdio, afastamento
para participar de programas e cursos de treinamento promovidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo, gala, nojo, doagzo de sangue, alistamento eleitoral, juri e
outros servicos obrigatérios por lei.

Art. 72 As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei
correrdo A corita das dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 8 Fica revogado o art. 72 da Lei n® 3.998, de 11 de
fevereiro de 2015.

Art. 9¢ Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publicagéo.
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Prefeitura Municipal de l}gﬁlﬁ;lm, em 4 de/fevereiro de
2026. ¥

TIAGO RODRIGUES ANTES
Prefeito Municipal
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Registrada em livro préprio. Proe. n® 532/2026.
Projeto de Lei de autoria do Executiv’. 3
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