Prefeitura Municipal de Itanhaém
Estancia Balnearia
Estado de Séo Paulo

GP 555/2025 Itanhaém, 5 de novembro de 2025.

Senhor Presidente,

Em ateng¢do aos termos do Requerimento n2 255, de 2025,
de autoria do ilustre Vereador Daniel Colago Machado, junto ao presente estou
encaminhando a essa Egrégia Casa Legislativa as informagdes prestadas pela
Secretaria de Administragao.

Sem outro particular, renovo a Vossa Exceléncia os
protestos de minha alta consideragao.

Atp@s; mente,
"//,
TIAGO R({)Rlcl’ S CE
Prefeito Mugici

YANTES

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE ITANHAEM
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Prefeitura Municipal de Itanhaém
Estancia Balnearia | Estado de Sdo Paulo
Secretaria de Administragdo

MEMO DJS N°. 1662/2025 DATA: 28/10/2025

PARA: Subsecretaria de Gestao Legisiativa "~ Renato Lanceliotti
DE: Secretana de Administracao Frank Willian Miranda Lima
: Res rimento n® 2565/2025

Em atergéo ao Requerimento apresentado, informo que © uso recarrente da Lei Municipal n® 4.415/2020
deve-se a necessidade de conferir maior celeridade aos processos de contratag@o temporaria

O processo n® 7 581/2024 trata do concurso publico do Municipio de ltanhaém, atuaimente em fase de
analise do edital. Enquanto o concurso publico nao & concluldo, as contratagties temporarias 1&m sido realizadas
com base na Lei n® 4 415/2020. a qual prevé, em seu artigo 5°, os critérios para andlise curricular.

Ressalto que, no exercicio de 2025, foram realizados cinco processos saletivos, conforme segue:

1. Processo Seletive 01/2025 — contratagao temporaria de 08 Fiscais de Posturas, lotados na Secretaria

de Desenvolvimento Econdmico e Relagdes do Trabalho, com prazo de 80 dias, na modalidade Analise de

Curriculo;

2. Processo Seletivo 02/2025 - contratag@o temporaria de 3 Técnicos de Informatica e 7 Técnicos de

Edificacdes, lotados na Secretaria de Urbanismo, com prazo de 12 meses, na modalidade Analise de

Curriculo;

3. Processo Seletivo 03/2025 — contratagao temporaria de 28 Guarda-Vidas, lotados na Secretaria de

Seguranga Publica, com prazo de 240 dais, na modalidade Prova Pratica/Teste Fisico:

4. Processo Seietive 04/2025 - contratagZo tempararia de 8 Fiscais de Posturas, lotados na Secretaria de

Desenvolvimento Econdmico e Relagdes do Trabalho, com prazo de 120 dias, na modalidade Analise de

Curriculo;

5. Processo Seletivo 05/2025 - contratacdo temporaria de 2 Assistentes Sociais. 2 Psicélogos, 2

Educadores Fisicos, 2 Pedagogos e 5 Orientadores Socioeducativos, [otados na Secretaria de Assisténcia,

Desenvolvimento & Inclusao Sacial, com prazo de 12 mesas, na modalidade de Analise de Curriculo.

Informo. por fim. que os demais processos seletivos realizados em anos anteriores, desde a publicagéo da

Lei Municipal n® 4 415/2020, podem ser consultados no site Oficial da Prefeitura Municipal de Itanhaém na

aba “concursos’

Para quaisquer dlvidas, estamos inteiramente & disposigéo
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