PROJETO DE LEI

“Institui medidas protetivas e
procedimentos para 0s casos de
violéncia contra os profissionais da
educagdo no  Municipio  de
Itanhaém, denominadas “SOS
Educagcdo Municipal”, e da outras
providéncias.”’

Art. 1° Ficam instituidas, no &mbito do Municipio de Itanhaém, medidas protetivas e procedimentos
para os casos de violéncia contra os profissionais da educagdo, denominadas “SOS Educagao Municipal”.

Paragrafo unico.

Para os fins desta Lei, sdo considerados profissionais da educagdo os docentes, auxiliares,
coordenadores, inspetores, bibliotecarios, secretarios e demais servidores que atuem em instituicbes de
ensino publicas ou privadas, inclusive nas atividades de apoio pedagdgico e administrativo, desde que
mantenham contato direto com alunos.

Art. 2° Entende-se por violéncia contra os profissionais da educacdo qualquer ato que, em
razdo do exercicio de sua funcao, Ihes cause morte, lesdo corporal, dano moral, material ou prejuizo
patrimonial.

Paragrafo unico.

Também se considera violéncia a ameaca a integridade fisica, moral ou patrimonial.
CAPITULO Il — DOS DEVERES DOS ALUNOS

Art. 3° Sdo deveres dos alunos das instituicoes de ensino publicas e privadas do Municipio:

| - tratar com respeito e dignidade todos o0os membros da comunidade escolar;

Il - cuidar do material escolar, do ambiente da sala de aula e das dependéncias da escola;

Il - manter postura respeitosa e colaborativa em sala de aula, reconhecendo a autoridade dos
profissionais da educacdo;

IV - seqguir as regras e normas da instituicdo de ensino, de modo a preservar a ordem e o
ambiente educativo.

8§ 1° Constatado ato de violéncia fisica, moral ou material contra o profissional da educacdo, o
aluno ficara sujeito as sangdes disciplinares previstas no regimento interno da instituicdo e na
legislagdo aplicavel.
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CAPITULO Il — DOS DIREITOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
VIOLENTADOS OU AMEACADOS

Art. 4° Na hipétese de prética de violéncia fisica, moral ou ameaga contra profissional da
educacéo, a direcdo da unidade escolar devera, de imediato:

| - acionar a Guarda Civil Municipal ou a Policia Militar, com registro de boletim de
ocorréncia;

Il - garantir o encaminhamento do servidor agredido a unidade de salde para atendimento;

Il - comunicar o fato aos pais ou responsaveis do agressor, se aluno;

IV - acionar o Conselho Tutelar e o Ministério Publico, caso o agressor seja menor de 18
anos;

V - informar o ocorrido a Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de relatorio escrito;

VI - assegurar o acompanhamento do servidor agredido por equipe psicossocial, quando
disponivel.

Art. 5° Até 36 (trinta e seis) horas ap0s o ocorrido, a dire¢do podera:

| - registrar o fato em ata, com o relato do profissional agredido;

Il - encaminhar relatorio a Secretaria Municipal de Educacdo para acompanhamento e suporte;

Il - adotar medidas administrativas para o afastamento do agressor do convivio com a
vitima.

Paragrafo Unico.

A Secretaria Municipal de Educacgéo poderé propor ao Poder Judiciario o encaminhamento do agressor e
de seus responsaveis a programas de orientacdo e apoio, nos termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO IV — DA RESPONSABILIZACAO

Art. 6° Nos casos em que o agressor for menor de 18 anos, aplicam-se as disposicOes desta Lei
e, de forma subsidiaria, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990).

Art. 7° Comprovado ato de violéncia que resulte em dano material, moral ou estético, os pais
ou responsaveis legais do agressor responderdo solidariamente, nos termos da legislacéo civil e penal.

8§ 1° A omissdo dos pais ou responsaveis legais podera ensejar responsabilizacdo conforme o art. 249 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§ 2° O autor ou responsavel legal devera restituir bens subtraidos e reparar danos causados,
conforme previsto na legislacdo vigente.

Art. 8° A omissdo de gestores escolares publicos na comunicacdo e adogdo das providéncias
previstas nesta Lei sujeita-os a responsabilizacdo administrativa, civil e penal, nos termos da
legislacdo municipal e federal.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber, no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicagéo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Sala“Dom Idilio José Soares”, 16 de Outubro de 2025

Fernando da Silva Xavier de Miranda
Vereador
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do visa instituir, no &mbito do Municipio de Itanhaém, o programa “SOS
Educagio Municipal”, destinado a protecdo dos profissionais da educacdo em casos de violéncia
fisica, moral ou psicoldgica ocorridos no ambiente escolar.

O projeto é inspirado na Lei Estadual n° 12.520/2025 do Espirito Santo, que se tornou uma
referéncia nacional ao estabelecer medidas protetivas e protocolos de agdo diante de situacGes de
agressdo contra servidores da educagdo. A iniciativa municipal prop0e trazer para a realidade local
esse mesmo modelo de protecdo e acolhimento, adaptando-o a estrutura administrativa e as
competéncias do Poder Publico Municipal.

Nos ultimos anos, tem-se observado um crescimento preocupante nos casos de violéncia no
ambiente escolar, abrangendo desde ofensas verbais e intimidacdes até agressdes fisicas a
professores, diretores, inspetores e demais servidores. Esse cenario ndo e exclusivo das grandes
cidades — ele também atinge municipios de médio porte, como Itanhaém, onde a escola é um dos
principais espagos de convivéncia social, cultural e formativa.

E fundamental reconhecer que a violéncia escolar compromete diretamente o processo de
ensino-aprendizagem, gera medo e inseguranca nos educadores e prejudica a formagdo cidadd dos
alunos. O ambiente educacional deve ser um espaco de respeito, dialogo e construcdo de valores,
jamais um local de hostilidade.

A proposta de criacdo do programa “SOS Educag¢io Municipal” busca, portanto:

o estabelecer procedimentos claros e imediatos para a atuacdo das escolas e da Secretaria
Municipal de Educacdo em casos de violéncia;

e garantir o amparo ao profissional da educacéo vitima de agressao, inclusive com suporte
psicoldgico e orientacdo juridica, quando necessario;

e definir responsabilidades e fluxos de comunicacdo entre as unidades escolares, a
Secretaria de Educacéo, a Guarda Civil Municipal, o Conselho Tutelar e as forcas de seguranca;

e promover a cultura da paz e o respeito matuo no ambiente escolar, reforcando valores
éticos e convivéncia harmdnica.

Além da protecdo direta aos educadores, 0 projeto também estabelece deveres aos alunos,
reforcando a importancia do respeito a autoridade escolar e a preservacdo do patrimdnio publico,
principios indispensaveis para a formacdo moral e social do cidadéo.

Do ponto de vista juridico, a iniciativa encontra amparo no artigo 30, inciso I, da Constituicdo
Federal, que confere aos municipios competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local, e no
artigo 23, inciso V, que determina a cooperacdo entre os entes federativos na promoc¢édo da educacao.
O projeto também se alinha aos principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990), que prevé medidas educativas e de orientacdo em casos de comportamento infracional,
sem prejuizo das responsabilidades legais dos autores de atos violentos.

Ao regulamentar o atendimento, o encaminhamento e o suporte as vitimas, a proposta fortalece o
papel da Prefeitura Municipal como agente protetor e promotor da dignidade dos trabalhadores da
educacdo, valorizando a categoria e reafirmando o compromisso com a qualidade do ensino publico
em Itanhaém.
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Por todas essas razdes — sociais, educacionais, humanas e juridicas —, a aprovacgdo deste
Projeto de Lei representa um avanco significativo na valorizacdo dos profissionais da educagéo e na
promocéao de um ambiente escolar seguro, saudavel e respeitoso.

Assim, submeto o presente Projeto de Lei a anélise e aprovagdo dos nobres Vereadores desta
Casa de Leis, certo de que sua implementacdo contribuird de forma concreta para a melhoria das
relacbes no ambiente escolar e para a preservacao da integridade fisica e emocional dos profissionais
que dedicam suas vidas a educagdo em nosso municipio.

Sala“Dom Idilio José Soares”, 16 de Outubro de2025.
Fernando da Silva Xavier de Miranda

Vereador
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